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C.A.G Delarsrapport, kvartal 3 2021
Fortsatt tillvaxt och nya finansiella mal

Tredje kvartalet juli - september i sammandrag

e Intakterna uppgick till 134,0 (107,4) MSEK, motsvarande en tillvixt om 24,8% varav
forvarvad tillvaxt 16,1% och organisk tillvaxt 8,7%
Justerad EBITA uppgick till 5,8 (7,1) MSEK och justerad EBITA-marginal blev 4,3% (6,6)
Justerat rorelseresultat (EBIT) uppgick till 5,8 (7,1) MSEK och justerad EBIT-marginal blev
4,3% (6,6)
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -2,5 (5,5) MSEK

e Medeltalet anstallda uppgick under kvartalet till 373 (315) och vid periodens slut till 372
(316)
Resultat efter skatt uppgick till 1,5 (4,4) MSEK
Vinst per aktie fore utspadning uppgick till 0,22 (0,66) SEK och antal aktier fore utspadning
uppgick till 7045 422 (6 639 996)

Perioden januari - september i sammandrag

e Intakterna uppgick till 467,4 (389,3) MSEK, motsvarande en tillvixt om 20,1% varav
forvarvad tillvaxt 14,4% och organisk tillvaxt 5,6%

e Justerad EBITA uppgick till 35,3 (33,0) MSEK och justerad EBITA-marginal blev 7,6% (8,5).
Foéregaende periods marginal exklusive sinkta arbetsgivaravgifter om 5,5 MSEK uppgick till
7,1%

e Justerad EBIT uppgick till 35,3 (33,0) MSEK och justerad EBIT-marginal blev 7,6% (8,5)

e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 37,8 (41,4) MSEK

e Medeltalet anstillda uppgick under perioden till 370 (320) och vid periodens slut till 372
(316)

Resultat efter skatt uppgick till 19,4 (20,2) MSEK

e Vinst per aktie fore utspadning uppgick till 2,81 (3,04) SEK och antal aktier fére utspadning

uppgick till 6 906 637 (6 631 977)

VD kommenterar

Fortsatt tillvixt och 6kade aterkommande intikter

C.A.G fortsatte att vdxa kraftigt i det tredje kvartalet och intdkterna steg med 25% mot féregdende ar.
Att den organiska tillvixten ar fortsatt god och kade till nastan 9% ar extra gladjande. Arets tre forvarv
har integrerats val i C.A.G och bidrar till en starkare strategisk position fér framtiden. De
aterkommande intékterna okar fran 15% till 20% bade genom férvarvet av LC24 per 1 juli och genom en
fin tillvaxt i var existerande affar inom Drift och Forvaltning.

Resultatet i tredje kvartalet ar alltid arets svagaste pa grund av semesterperioden. Att resultatet
kommer in svagare dn 2020 &r vi sa klart inte néjda med. Inom e-handel har C.A.G Ateles haft
utmaningar. En orsak till det &r att ett antal projekt dr senarelagda pa grund av pandemi-
nedstangningarna. Vi férvantar oss dock en successiv aterhdmtning av resultatet framéver.

| takt med lattade restriktioner har vi dntligen kunnat genomféra efterlangtade och valbehovliga
konferenser och kompetensutvecklingsaktiviteter. | konsultbolag dar en stor del av tiden tillbringas hos
kund ar det dven i normala fall viktigt att traffas, ta in ny kunskap och skapa relationer medarbetare
emellan. Under pandemin har vi arbetat hemifran en stor del av tiden och darfér ar behovet av att traffas
fysiskt extra stort. Konferenserna kostar givetvis men de starker vart bolag for framtiden.
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Nya finansiella mal 2022 - 2025

C.A.G har en god finansiell position och en [6nsam, stabil verksamhet. Var nuvarande malperiod gar ut
nar 2021 sténgs och vi taktar val mot uppfylinad av de mal vi satte infor borsnoteringen under hésten
2018. Var bedémning ar att marknaden aterhamtas val efter pandemin och att C.A.G har en god position
for fortsatt I6nsam tillvaxt. Vi uppdaterar darfor vara langsiktiga ambitioner for 2022 - 2025.

De uppdaterade malen lyder:

Genom att kombinera organisk tillvaxt med férvarv ar koncernens ambition att vaxa under stabil
I6nsamhet och att vid utgangen av rékenskapsaret 2025 uppna en omséattning om 1 000 MSEK samt att
den justerade EBITA-marginalen successivt skall 6ka till 10 procent.

Samhillsviktiga uppdrag fér en hallbar framtid

Vi har fortsatt att vinna nya affarer och avtal. Under kvartalet startade vi nya uppdrag pa bl a AMF,
Daresay, Handelsbanken, ICA, Norwood, Scania och Swedbank. Vi har ocksa fatt nya viktiga uppdrag
inom Forsvarsmakten och FMV och vi ser positivt pa den fortsatta efterfragan inom Forsvarssektorn.

En stor del av C.A.Gs intdkter kommer fran uppdrag som dr samhallsviktiga i olika aspekter. Detta géller
oavsett om de ar inom offentlig sektor, inom den privata banksektorn eller inom cybersakerhet, for att
namna nagra av de omraden vi verkar inom.

Jag vill gdrna ge nagra exempel pa vad jag menar &r en stor styrka for C.A.G och som vi har ambitionen
att lyfta fram tydligare framover.

- Vi hjalper bolag som blivit utsatta for IT-sékerhetsincidenter med att utreda angrepp, aterstalla IT-
miljoer och skapa en sidkrare arkitektur.

- Vi har tillhandahallit ett helt team f6r en stor biltillverkares bilpoolstjanst. Tjansten bidrar till en battre
milj6 och lagre resursanvandning. Teamet innehaller UX-design, tech lead, I6sningsarkitekt och
utvecklare.

- Vi hjalper en av storbankerna att inféra en ny, global systemldsning for att motverka finansiell
brottslighet (AML). Detta genom att vi bistar med verksamhetsexpertis, systemutvecklare och agila
ledare.

- Vi bidrar till att sdkerstalla rent vatten for samhallen globalt genom att kvalitetssikra styrningen av
vattenpumpar for Xylem. Effektiv pumpning med lag energiférbrukning &r malet.

- Vihjalper FMV att inféra nya flygbaser och tillféra ny materiel nar Férsvarsmakten bygger ut
flygbasorganisationen. Arbetet omfattar granssnitt mot ledningssystem, flygplanssystem och infra-
struktur.

Detta ar bara nagra exempel av manga. Det kidnns bra att veta att vi drar vart stra till stacken i
utvecklingen mot ett mer hallbart samhalle.

Med nya mal, starka varderingsdrivna dotterbolag, 6kande aterkommande intdkter och en spannande
dynamisk marknad med standigt nya behov att méta sa &r vi val positionerade for framtiden. Jag ser fram
emot att fortsatta utveckla C.A.G, med passion fér utveckling.

Vara finansiella rapporter finns tillgdngliga har: https://www.cag.se/investor-relations/rapporter-

presentationer/

For ytterligare information, kontakta:
Asa Landén Ericsson, VD CAG Group AB, Asa.landen|alcag.se, 070-208 64 90
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Kontaktuppgifter Erik Penser Bank, Certified Adviser:
Tel: 08-4638300, certifiedadviser[alpenser.se

Denna information dr sddan information som CAG Group AB (publ) dr skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning MAR. Informationen Idmnades, genom ovanstdendes kontaktpersons férsorg, for
offentliggérande den 27 oktober kl. 08.30 (CET).

OmCAG

C.A.G ér ett konsultbolag verksamt inom IT-management, systemutveckling, drift & férvaltning och utbildning, med
fokus mot Bank & Finans, Hélsa, Vard & Omsorg samt Forsvar. Med passion for utveckling arbetar C.A.G for att skapa
langsiktigt varde for sina kunder och fér att varje medarbetare ska trivas och vaxa i sin roll. Hos C.A.G finns saval
omfattande strategi- som implementationskompetens och Bolaget kan darfér hjalpa sina kunder med sma som stora
projekt - allt fran isolerade insatser till att ta helhetsansvar. C.A.G har cirka 370 anstallda, férdelade pa sjélvstandiga
operativa dotterbolag under ett gemensamt varuméarke. C.A.G &r noterat pa Nasdaq First North Premier Growth
Market sedan december 2018. Bolagets Certified Adviser ar Erik Penser Bank.
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